Presentacion interactiva

D¢ una charla interactiva de 7 a 8 minutos con material visual para una audiencia
compuesta de directivos. No solo debe permitir las preguntas durante la presentacion,
sino que también ha de animar al publico a que las haga (siempre dentro de la duracion
total de 7 a 8 minutos). NOTA: es usted el responsable del ritmo de la presentacion, asi
que procure tener tiempo para tratar todos los puntos importantes. Las interrupciones
retrasan mas de lo que se piensa, planifique su charla en consecuencia.

Elija una audiencia especifica de empresarios y un contexto que le exija persuadir a
alguien para que haga algo. Puede basar la presentacion en material de alguno de sus otros
cursos, en un trabajo o proyecto de investigacion que haya efectuado, o en su propia
experiencia (mas abajo se ofrecen algunos ejemplos). En su sesion de practicas querra que
los estudiantes hagan preguntas apropiadas, para ello, escoja un tema con el que estén
familiarizados o que entiendan facilmente. Si tiene dudas sobre el tema que va a presentar,
hable con su profesor antes de comenzar a preparar la charla.

En el momento de la presentacion, facilite a su profesor o al asistente la siguiente
informacion, por escrito:

- Una descripcion detallada de la situacion (que incluya el tema, el publico
asistente, el contexto y su credibilidad).

- Un resumen de la presentacion.
- Copia en papel de todo el material visual.

También, antes de comenzar la presentacion, describira oralmente al publico
asistente y el contexto.

Ejemplos de presentacion
He aqui algunos temas posibles para darle ideas:

* Suempresa desea expandirse internacionalmente y esta debatiendo si
penetrar en uno de dos paises. Defienda uno de los dos.

* Se le ha pedido que dirija un proceso de seleccion y contratacion para su
empresa. Cree una presentacion que pueda llevar a una escuela de
negocios para tentar a los responsables a que se presenten a la entrevista
de trabajo.

» Ladireccion esta deliberando el abandono de una de las lineas de
producto que su empresa fabrica. Argumente a favor o en contra de dicha
estrategia.

» Ladireccion esta pensando en fusionarse con otra empresa. Usted ha
investigado la empresa objeto de la posible fusion. Describa la “cultura
empresarial” de dicha organizacion y exponga si es 0 no compatible con la
suya.

* Hay un puesto de trabajo disponible en su seccion. Hay dos candidatos



para el puesto. Defienda la candidatura de uno de ellos.

Revision de la presentacion

La revisioén de esta presentacion es totalmente opcional. Si opta porque se le revise, la
nota de la revision hard media con su nota previa para determinar la calificacion final.

Estrategia: ;Resulto su estrategia adecuada en funcioén
CRITERIOS , o .
DE CALIFICACION de los objetivos, los asistentes y el contexto tal y como
los habia definido? ;Logro los objetivos que se marco
para la presentacion?

Estructura: ;Resulté adecuada la estructura
(relativamente directa/relativamente indirecta) que
eligi6? ;Se organizo la presentacion de manera que la
audiencia pudiese seguirla facilmente? ;Utilizo las
transiciones eficazmente para pasar de un argumento a
otro y para retomar su discurso tras una pregunta?

Contenido: ;Facilit6 suficiente informacion a la
audiencia con el proposito de que entendiesen los
puntos principales? ;Gener6 su introduccion el interés
de la audiencia y resumio el contenido de la
presentacion? ;Resumi6 su conclusion el contenido de
la presentacion?

Presentacion: ;Fue todo bien? ;Demostro entusiasmo e
interés por las necesidades del publico asistente?
(Gesticul6 sin afectacion y sin distraer a la audiencia?
(Estableci6 contacto visual con todos los miembros del
publico asistente?

Material visual: ;Mejord su presentacion con las
ayudas visuales? ;Estaban bien disefiadas? ;Las
empled con eficacia?

Turno de preguntas: ;Invit6 al publico a
que formulara preguntas al inicio de la
charla? ;Se desenvolvi6 profesionalmente, en
las interrupciones, preguntas y comentarios?
(Quedaron los asistentes satisfechos con el
contenido de sus respuestas? ;Se salid en
algiin momento del tema principal de su
presentacion?
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