
ALGUNAS CUESTIONES CULTURALES 
Comunicación intercultural 
Ejercicio 1 de clase  

La tarea   
 
Formen grupos de tres o cuatro miembros, entre los cuales haya una persona que provenga 
de otro país o que haya tenido la experiencia de interaccionar considerablemente con otra 
cultura (por haber vivido en otro país o por tener parientes cercanos de otra cultura). Esta 
persona será el  “informante” del grupo. El resto de los miembros le preguntarán al 
informante las cuestiones que a continuación se especifican. Pediremos a una persona del 
grupo (distinta al informante) que nos informe de lo que han asimilado sobre otra cultura a 
partir de este ejercicio.  
 
Las preguntas   
 
1.        ¿Qué importancia tiene el individuo en la cultura? ¿Cuál es la importancia del 

grupo?  
 
2. ¿Cuál es la importancia de la jerarquía?   

3. ¿Cómo se utiliza el espacio?   
 
4. ¿Cómo se mide y se entiende el tiempo? (Ej., ¿cuál es el tiempo máximo de retraso 

permitido en una cita antes de que se le considere maleducado?). 
 
5. ¿Cómo se perciben los roles de género?  
 
6. ¿Se considera el cambio positivo o negativo? 
  
7. ¿Cuáles son los criterios para conseguir el éxito individual? 
 
 8. ¿Cuáles son los criterios del éxito organizativo?  
 
9. ¿Cuáles son las posturas culturales hacia la tecnología? 
  
10. ¿Cuál es la relación entre los seres humanos y la naturaleza? (Ej., ¿dominan los seres 

humanos a la naturaleza?, ¿domina la naturaleza a los seres humanos?, ¿existe 
armonía entre ambos?). 

  
11. ¿Cómo se contempla el poder divino en relación al esfuerzo humano?   
 
12. ¿ Es la cultura una cultura de contexto inferior o superior? 
 
13. ¿De qué forma contemplan los individuos las obligaciones hacia los demás?  
 



14. ¿Qué actividades personales se consideran públicas?, ¿cuáles se consideran privadas?  

15. ¿Cuáles son las actitudes culturales hacia la vejez y los ancianos? 

16. ¿Cuál es la naturaleza de la autoridad? 

17. ¿Cuál es el significado de lo cómico? 

18. ¿Cómo consigue el individuo “conocer” las cosas? (p. ej., ¿se les anima a que 
pregunten?, ¿se les anima a que dominen una sabiduría reconocida? 

19. ¿Se anima a los individuos a que sean proclives a emprender cualquier acción o a que 
adopten una actitud contemplativa? 

20. En los negocios, ¿se le otorga una prioridad mayor a los resultados o a las relaciones? 

21. ¿Cómo está considerada la duda? 

22. ¿Posee límites el conocimiento? 

23. ¿Qué papel desempeña la suerte en la vida de las personas? 
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